
Geachte AIOS, stafleden en opleiders, 

 

ePASS heeft voor de Spoedeisende geneeskunde een portfolio ingericht volgens het document  

“Curriculum opleiding tot Spoedeisende Hulp Arts”. Het voldoet tevens aan de eisen van de CCMS.  

De inhoud van het portfolio is tot stand gekomen is samenwerking met een werkgroep van de 

NSVHA onder leiding van drs. A.P.G. van Driel. Dit portfolio is ontwikkeld om AIOS en opleider(s) te 

ondersteunen bij de praktische uitvoering van kernelementen van de herziene vervolgopleidingen: 

werkplekbeoordelingen, voortgangsgesprekken en gebruik van portfolio in een competentiegericht 

opleidingsprogramma. ePASS biedt AIOS een online portfolio waarin een systeem voor werkplek-

beoordelingen (web-gebaseerd) is geïntegreerd. 

 

Om gebruik te kunnen maken van ePASS dient u een account aan te maken. Dit kan via www.epass-

maastricht.nl. Op deze website vindt u tevens algemene informatie over het programma en 

instructiefilms. Wanneer u op deze website bent klikt u op “account aanvragen”. U dient dan een 

aantal algemene gegevens in te vullen en de aanvraag te versturen. Na enige tijd zult u een mail 

ontvangen waarmee u de account kunt activeren. U kunt dan aan de slag. 

Verdere instructies en hulpteksten vindt u in het programma zelf of bij de verschillende onderdelen. 

 

Stafleden of andere personen die betrokken zijn bij de opleiding en beoordelingen willen geven 

dienen ook een account aan te vragen. Zodra iemand een account heeft als staflid kan hij/ zij 

beoordelingen aanmaken en valideren. Hij/ zij kan alleen de beoordelingen inzien die hij/ zij zelf 

heeft gegeven. 

Er zijn natuurlijk ook personen die het hele portfolio in moeten kunnen zien, zoals de opleider en 

mentor. Deze toegang kan alleen worden verleend door de AIOS zelf. Via het kopje 

“portfoliotoegang” kan een toegang worden verleend aan iemand die reeds een account heeft. Hij/ 

zij kan dan het gehele portfolio inzien en beoordelingen aanmaken. Deze toegang kan de AIOS te 

allen tijde weer wijzigen en/of stopzetten.  

 

Voor de SEH verwachten we misschien wat moeilijkheden omdat AIOS veel stage lopen. De AIOS 

zullen dus ook worden beoordeeld door stafleden die niet direct betrokken zijn bij de opleiding maar 

wel bij de begeleiding van de stage. Indien deze stafleden reeds een account hebben of deze willen 

aanmaken is dat geen probleem. We kunnen ons echter indenken dat stafleden niet gemotiveerd 

zijn om voor 1 beoordeling een account aan te vragen die ze vervolgens niet gebruiken. Om toch 

beoordelingen van deze stafleden te kunnen ontvangen kan als volgt worden gewerkt:  

De stagebegeleider dient in ieder geval een account aan te vragen. Individuele stafleden kunnen via 

het portfolio van de AIOS een beoordeling aanmaken op naam van de stagebegeleider. De 

stagebegeleider kan dan zelf op een later moment het formulier valideren zodat het toch wordt 

vastgelegd in het portfolio. 

 

We hopen dat ePASS uw opleiding tot SEH-arts goed zal ondersteunen. Mochten er vragen zijn of 

opmerkingen kunt u altijd contact met ons opnemen via support@epass-maastricht.nl of  

043-3628316. 

 

Met vriendelijke groeten,  

Het ePASS team. 


