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Aios beoordelingsformulier: opleidingsstage 
 
 

 
Stage: 
 
Naam aios: 
 
Opleidingsjaar: 
 
Datum: 
 
Stage begeleider: 
 

 

                    

 
 

                    

 
 

                    

 
 

                    

 
 

                    

 
 
 

 
 

 
Wees CONCREET 

Maak het TOEPASBAAR 
Houd het VEILIG 

  

Algemeen  
Voorbereiding 1 – 2 – 3 – 4 - 5 
Aanwezigheid 1 – 2 – 3 – 4 - 5 
Inzet 1 – 2 – 3 – 4 - 5 
Voortgang aan stage gekoppelde thema(‘s) 
Vooraf gestelde leerdoelen zijn gehaald 1 – 2 – 3 – 4 - 5 
Thema specifieke vaardigheden zijn op niveau 1 – 2 – 3 – 4 - 5 
Beoordeling profielgebonden competenties  
(zie curriculum voor specifieke beschrijving)  
Medisch handelen 1 – 2 – 3 – 4 - 5 - nvt 
Communicatie 1 – 2 – 3 – 4 – 5 - nvt 
Samenwerking 1 – 2 – 3 – 4 – 5 - nvt 
Kennis en wetenschap 1 – 2 – 3 – 4 – 5 - nvt 
Maatschappelijk handelen 1 – 2 – 3 – 4 – 5 - nvt 
Organiseren 1 – 2 – 3 – 4 – 5 - nvt 
Professioneel handelen 1 – 2 – 3 – 4 – 5 - nvt 
Goede punten 
 
1. 
 
2. 
 
3. 
 
 
Verbeterpunten 
 
1. 
 
2. 
 
3. 
 
 
Opmerkingen 
 
 
 

Paraaf stagebegeleider:       Paraaf aios SEG: 


