
SEH-arts KNMG – 0.6-0.8 fte  

Het Spaarne Gasthuis is één van de grootste topklinische opleidingsziekenhuizen 
(STZ) in Nederland. 
De spoedeisende hulp (SEH) van het Spaarne Gasthuis is volop in ontwikkeling en 
aanwezig op twee locaties; Haarlem Zuid en Hoofddorp, waarbij zich in Haarlem-
Noord nog een kleinere spoedpost bevindt. In totaal worden meer dan 60.000 
presentaties per jaar gezien in een verzorgingsgebied van ongeveer 450.000 
inwoners. Op onze locatie Haarlem werken we met een geïntegreerde Spoedpost 
waardoor er onderscheid wordt gemaakt tussen eerste en tweedelijns acute zorg.  
Een belangrijk speerpunt in ons ziekenhuis is de acute zorg, we werken als SEH dan 
ook voortdurend aan het optimaliseren van onze spoedzorg. 
Als ziekenhuis hebben we een duidelijke visie op de toekomstige inrichting van de 
acute zorg. Een mooie uitdaging die ook tot uiting zal komen in de toekomstige 
nieuwbouw van ons ziekenhuis. 
 

De functie 

Als SEH-arts werk je op de SEH van het Spaarne Gasthuis in Haarlem Zuid en 
Hoofddorp, hier zie je alle patiëntencategorieën en ziektebeelden voorbijkomen. 
Je zorgt voor een gecoördineerde patiëntenstroom (zowel verwezen als niet 
verwezen) die op de SEH binnenkomt en creëert de ruimte die nodig is om iedere 
patiënt de persoonlijke aandacht te geven. Samen met je collega SEH-artsen streef 
je altijd naar de best mogelijke kwaliteit van zorg aan de patiënten. 
Je maakt onderdeel uit van het reanimatie- en traumateam en speelt samen met de 
stip verpleegkundige een belangrijke rol in de coördinatie op de SEH. Wij zijn een 
opleidingsziekenhuis, dit betekent dat er voor jou een grote rol is weggelegd in het 
opleiden en begeleiden van artsen in opleiding, coassistenten en verpleegkundigen. 

 

De afdeling 

Onze vakgroep Spoedeisende Geneeskunde (SEG) bestaat momenteel uit 16 SEH-
artsen (11,5 fte) waarbinnen zowel de rol van opleider, plaatsvervangend opleider, 
medisch manager en voorzitter van de commissie dienstverbanders wordt vervuld. 
De vakgroep is actief betrokken en breed vertegenwoordigd in de organisatie. We 
zijn innovatief, opleidings- en toekomstgericht en werken veilig en gezond. Als team 
ambiëren we 24/7 kwalitatief hoogwaardige en doelmatige zorg voor alle patiënten 
op elk moment. Deze ambitie wordt gedeeld door de staf en door de raad van 
bestuur.   

 

Wie wij zoeken 



 Jij bent een gediplomeerd en ervaren SEH-arts. Zit je in de afrondingsfase van 
de opleiding en herken je je in het profiel? Dan nodigen we je ook uit om te 
solliciteren. 

 Jij ziet zaken met een frisse blik en bent bereid tot leren, gericht op verbetering 
en vernieuwing. Je brengt een nieuw perspectief en je legt ook verbanden – je 
ziet het grotere plaatje en kan afdeling overstijgend denken.  

 Je bent betrokken en werkt intensief samen met alle specialisten en 
verpleegkundigen. 

 Je houdt innovaties binnen de Spoedzorg nauwlettend in de gaten. Je ziet 
mogelijkheden en vertaalt deze naar de eigen afdeling. Je vindt het leuk om 
nieuwe dingen uit te proberen en hebt een ondernemende mindset. Je initieert 
niet alleen deze vernieuwingen maar neemt ook de leidende rol hierin tot en met 
de implementatie en borging.  

 Jij bent iemand die initiatief neemt, regelen en organiseren zijn je tweede natuur. 
Jij gaat doelgericht en planmatig te werk en hebt een goed organisatiegevoel. 

 Jij bent iemand die eigen verantwoordelijkheid neemt, verwacht dit ook van 
anderen en bent niet bang daarover in gesprek te gaan. Met jouw open en 
constructieve manier van communiceren weet jij anderen op een coachende 
wijze te voorzien van feedback en het team te motiveren. Je creëert draagvlak 
voor de ideeën die je hebt en je neemt mensen met je mee. Ook nog specifieke 
interesse in ICT binnen de zorg of wetenschap zou helemaal mooi zijn. 

 

Wat wij bieden 

 Een prettige werkomgeving binnen een ambitieuze en gevarieerde vakgroep 
in één van de grootste topklinische opleidingsziekenhuizen.  

 De mogelijkheid mee te werken aan wetenschappelijk onderzoek binnen de 
spoedeisende geneeskunde. 

 De ruimte en de mogelijkheid om jezelf te ontwikkelen. 

 Arbeidsvoorwaarden volgens AMS. 

 Een uitdagende woon- werkomgeving gelegen in het cultuur- en sfeerrijke 
Haarlem. De omgeving is uitnodigend, nabij de kust en niet ver van 
Amsterdam en uitvalswegen. 

 

Voor meer informatie 

Heb je belangstelling in deze vacature of wens je meer informatie, dan kan je contact 
opnemen met drs. J. Voorma, SEH-arts KNMG en medisch manager 
(j.voorma@spaarnegasthuis.nl). 
 
Solliciteren? Stuur je sollicitatiebrief, voorzien van een Curriculum Vitae, zo spoedig 
mogelijk doch uiterlijk 1 juni a.s. aan: Spaarne Gasthuis, t.a.v. prof. dr. L.P.H.K 
Aarts, voorzitter raad van bestuur via: MSCKwerving@spaarnegasthuis.nl. 
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